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Inspectoratul Teritorial de Munca Gorj informeaza ca, in perioada 07 - 11 aprilie 2025, au fost
desfasurate un numar de 35 de controale in domeniile relatiilor de munca si al securitatii si
sanatatii in munca.

Ca urmare a neregulilor constatate, au fost aplicate 30 de sanctiuni contraventionale, insumand o
valoare totala de 227.500 lei. Totodatd, inspectorii de munca au dispus 119 masuri obligatorii
pentru remedierea deficientelor si intrarea in legalitate a angajatorilor controlati.

Exemple de abateri constatate:

Un angajator care isi desfasoard activitatea in domeniul exploatérii agregatelor minerale
(pietris, nisip, argila, caolin) a fost sanctionat cu 40.000 lei, pentru primirea la munca a doua
persoane fara transmiterea elementelor contractului individual de munci in registrul general de
evidenta a salariatilor cel tarziu in ziua anterioard inceperii activititii. Controlul a fost efectuat la
un punct de lucru din Pestisani.

Un alt angajator din domeniul transporturilor rutiere de marfuri a fost amendat cu 20.000 lei,

deoarece a primit la munca un salariat in perioada in care contractul individual de munci al
acestuia era suspendat.
Romanescu George Octavian, Inspector-sef al Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj:
“Inspectoratul Teritorial de Muncad Gorj reitereaza importanta respectarii cu strictete a
prevederilor legale in domeniul relatiilor de muncé si al securit&tii si sanatatii in munca, subliniind
ca orice abatere de la cadrul legal atrage consecinte contraventionale sau, dupa caz, penale, in
conformitate cu legislatia in vigoare.”
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