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Actiuni de control desfasurate de Inspectoratul Teritorial de Muncéd Gorj in perioada 13-17
octombrie 2025

In perioada 13-17 octombrie 2025, Inspectoratul Teritorial de Munci Gorj a desfasurat un numar de
31 de controale in domeniile relatiilor de munca si securitatii si sanatatii in munca.

Ca urmare a deficientelor constatate, inspectorii de muncd au aplicat 36 de sanctiuni
contraventionale, in valoare totald de 338.000 lei. Totodatd, au fost dispuse 94 de misuri cu
caracter obligatoriu, menite sa corecteze neconformitdtile si s3 alinieze activitatea angajatorilor
la prevederile legale in vigoare.

Un angajator cu sediul social in Municipiul Bucuresti si puncte de lucru pe raza judetului Gorj a
fost sanctionat cu suma de 133.000 lei pentru nerespectarea prevederilor legale in domeniul
relatiilor de munca, inclusiv pentru plata cu intarziere a drepturilor salariale citre angajati cu mai
mult de o luna de la data scadenta stabilita in contractul individual de munc3, contractul colectiv
aplicabil sau regulamentul intern.

De asemenea, in aceeasi perioadd, Inspectoratul Teritorial de Munca Gorj a desfasurat Campania
Nationala pentru identificarea si combaterea muncii nedeclarate, precum si pentru verificarea
respectarii prevederilor legale privind securitatea si sinitatea in munci, la angajatorii care
desfasoara activitati in domeniul ,,Jocuri de noroc si pariuri” - cod CAEN 9200.

La nivelul judetului Gorj, inspectorii de munca au verificat 7 angajatori, au aplicat 25 de sanctiuni
contraventionale, in valoare totala de 162.000 lei, si au dispus 59 de masuri obligatorii pentru
remedierea abaterilor constatate.

De asemenea, in cadrul acestei campanii, un angajator cu sediul social in Judetul Sibiu, a fost
sanctionat cu suma de 20.000 lei pentru primirea la munca a unei persoane fara a avea incheiat
contract individual de munca anterior inceperii activitatii. Acesta a fost identificat pe raza
orasului Turceni.

Romanescu George Octavian, Inspector-Sef al Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj, declara:
»Atragem atentia tuturor angajatorilor asupra faptului cd incdlcarea obligatiei de platd a
drepturilor salariale cu mai mult de o lund de la data scadentd stabilitd in contractul individual
de muncd, contractul colectiv aplicabil sau regulamentul intern constituie contraventie si se
sanctioneazd cu amendd de la 5.000 lei la 10.000 lei pentru fiecare persoand cdreia nu i s-a platit
salariul. Inspectoratul Teritorial de Muncd Gorj va continua actiunile de verificare pe intreg
teritoriul judetului.”
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