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COMUNICAT DE PRESA

Inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj au efectuat in perioada
07-11 octombrie 2024 un numar de 26 controale care au vizat atat domeniul relatiilor de munca,
cat si domeniul securitatii i sanatatii in munca. Au fost aplicate 25 sanctiuni contraventionale in
valoare de 288.000 lei. Pentru neconformité;ile constatate in urma controalelor, inspectorii de
munca au dispus 73 masuri obligatorii in vederea intrarii in legalitate.

in perioada 08 - 11 octombrie 2024, inspectorii de munca din cadrul Inspectoratulm Teritorial de
Munca Gorj au efectuat actiuni de verificare la angajatorii care isi desfasoara activitatea in
domeniul ,,Spalare si cural;are (uscatd) a articolelor textile si a produselor din blana” - cod CAEN
9601 si ,,Activitati de intretinere corporala” - cod CAEN 9604, Au fost efectuate 12 controale, fiind
aplicate 6 sanctiuni contraventionale in valoare de 58.000 lei si dispuse 15 masuri de remediere a
deficientelor constatate.

Actiunea, de tip Campanie nationald, a vizat in principal modul in care sunt respectate prevederile
legale privind cerintele minime de securitate si sanatate in munca precum si a prevederilor legale
privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca.

Obiectivele acesteia au fost:

-identificarea si verificarea angajatorilor care nu respecta prevederile legale care reglementeaza
relatiile de munca si luarea masurilor care se impun pentru determinarea acestora sa se
conformeze dispozitiilor legale in materie;

-eliminarea neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri obligatorii pentru remedierea
neconformitatilor §i aplicarea sanctiunilor contraventionale corespunzatoare;

-cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniile relatiilor de munca;

-cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucrdtorilor in ceea ce priveste
cunoasterea riscurilor de accidentare si/sau imbolnavire profesmnala, a pericolelor iminente ce
pot aparea in activitatea desfasuratd la locurile de munca, precum si privitor la necesitatea
respectarii prevederilor legale referitoare la sanatatea si securitatea in munca pentru domeniile
de activitate sus-mentionate;

-eliminarea neconformitatilor constatate in domeniul securitatii si sanatatii in munca la angajatorii
din domeniile de activitate vizate de campanie.

Romanescu George Octavian, Inspector-sef al Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj:
,,Inspectoratul Teritorial de Muncd Gorj are ca principal scop urmarirea indeplinirii de catre
angajatori a obligatiilor legale in domeniile relatiilor de munca, securitatii i sanatatii in munca si
al supraveghern pietei, precum si a celor referitoare la conditiile de munca, apararea vie;ii,
integritatii corporale si sanatatii salariatilor si a altor part1c1pan;1 la procesul de munca, in
desfasurarea activitdtii. In cazul angajatorilor depistati ca nu respecta prevederlle legale din
domeniile de competentd a institutiei noastre se vor aplica masuri legale in consecinta.”
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