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Legea numarul 337 adoptata in 2018, care reglementeaza statutul inspectorului de munca,
instituie ziua de 11 iulie ca fiind Ziua Inspectiei Muncii, in acest an, institutia aniversand 25
de ani de la infiintare in structura sa actuala. Aceasta zi este marcata, anual, prin actiuni de
promovare a prevederilor legislative in vigoare, menite sa promoveze munca sigura si decenta
Tnfiin;até prin Legea numarul 108/1999, Inspectia Muncii functioneaza ca organ de specialitate
al administratiei publice centrale in subordinea Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale si
indeplineste functia de autoritate de stat, prin care se asigura exercitarea controlului in
domeniile relatiilor de munca, securitatii si sanatatii in munca si supravegherii pietei.

Pentru celebrarea acestei zile, inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de
Munca Gorj vor intreprinde vizite la angajatori, dedicate actiunii de informare. Tn cadrul
acestor intalniri, vor avea loc discutii interactive cu privire la noutatile legislative in materie.
Inspectorii de munca vor raspunde intrebarilor angajatorilor si angajatilor, urmarind
clarificarea problemelor cu care acestia se confrunta.

Pornind de la premisa ca atat angajatorii, cat si angajatii au obligatia de a cunoaste
reglementarile legislative din domeniul muncii, accentul va fi pus pe constientizarea efectului
negativ al muncii fara forme legale si pe prejudiciile care pot deriva din aceasta practica. De
asemenea, se va sublinia importanta respectarii normelor de securitate si sanatate la locul de
munca, precum si a instructiunilor de lucru, intrucat doar un mediu de lucru sanatos poate
garanta sanatatea si integritatea fizica a salariatilor.

Romanescu George Octavian, Inspector-Sef al Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj:
»Inspectia Muncii si Inspectoratul Teritorial de Munca Gorj au ca principal scop
urmarirea indeplinirii de catre angajatori a obligatiilor legale in domeniile relatiilor de
munca, securitatii si sanatatii in munca si al supravegherii pietei produselor, precum si a
celor referitoare la conditiile de munca, apararea vietii, integritatii
corporale si sanatatii salariatilor in desfasurarea activitatii. Asiguram atat angajatorii, cat si
angajatii judetului Gorj de intreaga noastra disponibilitate si obiectivitate in solutionarea
aspectelor din aria de competenta a institutiei noastre.”
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