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Actiuni de control desfasurate de Inspectoratul Teritorial de Munca Gorj

Inspectoratul Teritorial de Munca Gorj a desfasurat, in perioada 17-21 august 2026, 52 de
controale in domeniile relatiilor de munca, precum si al securitatii si sanatatii in munca.

In urma verificarilor, inspectorii de munca au aplicat 40 de sanctiuni contraventionale, in valoare
totala de 415.500 de lei, dintre care 100.000 lei pentru munca nedeclarati. De asemenea, au
dispus 97 de masuri obligatorii pentru remedierea deficientelor constatate si pentru asigurarea
respectarii prevederilor legale de catre angajatori.

Printre cele mai importante sanctiuni aplicate se numara:

Un angajator din municipiul Targu-Jiu, care activeaza in domeniul Restaurantelor, a fost
sanctionat cu 95.000 de lei pentru nerespectarea prevederilor legale din domeniul relatiilor de
munca si al securitatii i sanatatii in munca. Printre abaterile constatate s-a numarat si primirea la
munca a doua persoane fara incheierea prealabild a contractelor individuale de munca.

Un alt angajator cu sediul social in judetul Satu-Mare, care desfasoard activitati in domeniul
constructiilor pe raza judetului Gorj, a fost sanctionat cu 34.000 de lei pentru nerespectarea
legislatiei in domeniul relatiilor de munca si al securitatii si sanatatii in munca, inclusiv pentru
primirea la munca a unui salariat in perioada in care acesta are contractul individual de munca
suspendat.

De asemenea, in perioada 29.06-31.08.2026, la nivelul judetului Gorj s-a desfasurat Campania
Nationala pentru verificarea modului in care se respecta prevederile Ordonantei de Urgenta
numarul 99/2000 privind masurile ce pot fi aplicate in perioadele cu temperaturi extreme pentru
protectia persoanelor incadrate in munca. Astfel, in cadrul tuturor controalelor desfasurate de
catre inspectorii de munca, acestia au urmarit respectarea de catre angajatori a prevederilor
Ordonantei de Urgenta numarul 99/2000.

Romanescu George Octavian , inspector-sef al Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj:
»lnspectoratul Teritorial de Munca Gorj va continua sa actioneze ferm impotriva muncii
nedeclarate si a tuturor practicilor care incalca drepturile salariatilor. Subliniem faptul ca primirea
la munca a unei persoane fara incheierea, in prealabil, a unui contract individual de munca se
sanctioneaza cu amenda de 40.000 de lei pentru fiecare persoana identificata, angajatorii riscand
amenzi de pana la 1.000.000 de lei.”
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