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COMUNICAT DE PRESA

Inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munc3 Gorj au efectuat pe parcun:sul
lunii martie 2024 un numar de 222 controale, din care 147 au avut ca obiect verificarea respectarii
legislatiei in domeniul relatiilor de munca, iar 75 in cel al securitatii si sanatatii in munc3.

In urma actiunilor efectuate, inspectorii de munci au aplicat amenzi in cuantum de 613.500 lei,
din care 519.000 lei pentru incilcarea legislatiei in domeniul relatiilor de munca si 94.500 lei
pentru nerespectarea normelor securitatii si sanatatii in munci. Au fost dispuse 448 masuri de
intrare in legalitate.

Inspectorii de munca cu atributii de control in domeniul relatiilor de munca au depistat in perioada
mentionata, 4 persoane prestand munci nedeclarata, fiind aplicate amenzi in valoare 60.000 lei.
Doi angajatori din comunele Balteni si Bolbosi, avand domenii de activitate baruri si alte activitati
de servire a bauturilor au fost sanctionati, fiecare, cu suma de 20.000 lei pentru folosirea in
activitate a unei persoane fari incheierea in prealabil a unui contract individual de munci.

Un alt angajator din orasul Ticleni, avand domeniu de activitate alte transporturi terestre de
calatori, a fost sanctionat cu suma de 20.000 lei pentru primirea la munci a doi salariati cu
depasirea duratei timpului de munci stabilita in cadrul contractelor individuale de munca cu timp
partial.

De asemenea, in perioada 25-29 martie 2024, la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj s-
a desfasurat Campania Nationala pentru verificarea modului in care sunt respectate prevederile
legale privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca de citre angajatorii care
desfasoara activitati din domeniile » Invatamant prescolar ” - cod CAEN 8510 si ,, Activitati de
ingrijire zilnici pentru copii ,,- cod CAEN 8891. In cadrul acestei actiuni, inspectorii de munci au
verificat un numar de 17 angajatori.

Obiectivele campaniei derulate au constat in:

-identificarea si  verificarea agentilor  economici care  activeazs in  domeniile
»Invatamant prescolar ” - cod CAEN 8510 si ,, Activitati de ingrijire zilnici pentru copii ,,- cod CAEN
8891, privind respectarea prevederilor legale in vigoare;

-eliminarea neconformitatilor constatate prin dispunerea de masuri obligatorii pentru remedierea
acestora si aplicarea sanctiunilor contraventionale corespunzatoare;
-cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor
necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniul relatiilor de munca.
Romanescu George Octavian, Inspector-Sef al Inspectoratului Teritorial de Munci Gorj: ,,Inspectorii
de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj vor continua actiunile de control si in
perioada urmatoare, pe intreg teritoriul judetului Gorj, pentru verificarea de catre angajatori a
prevederilor legale din domeniile de competenta.”
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