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Inspectoratul Teritorial de Muncă Gorj a desfășurat, în perioada 16–20 iunie 2025, un număr de 63 
de controale în domeniul relațiilor de muncă și al securității și sănătății în muncă. 
 
 În urma deficiențelor constatate, inspectorii de muncă au aplicat 33 de sancțiuni 
contravenționale, în valoare totală de 312.500 lei, dintre care 140.000 lei au fost aplicate pentru 
cazuri de muncă nedeclarată. În total, au fost identificate 7 persoane care lucrau fără forme 
legale de angajare. Totodată, au fost dispuse 85 de măsuri obligatorii pentru remedierea 
neconformităților și alinierea activității angajatorilor la cerințele legale. 
  
 
Exemple de abateri constatate: 
 
    În orașul Târgu Cărbunești, un angajator din domeniul „Lucrări de construcții a clădirilor 
rezidențiale și nerezidențiale” a fost sancționat cu 60.000 lei pentru folosirea a trei persoane fără 
contracte individuale de muncă, la construirea unei săli de evenimente. 
    În orașul Novaci, un alt angajator din domeniul „Restaurante” a fost amendat cu 80.000 lei 
pentru utilizarea a patru persoane fără forme legale, la bucătăria localului. 
    
Romanescu George Octavian, inspector-șef al Inspectoratului Teritorial de Muncă Gorj:   
„Inspectoratul Teritorial de Muncă Gorj continuă acțiunile ferme împotriva muncii nedeclarate, 
un fenomen care afectează grav drepturile angajaților și concurența loială pe piața muncii. 
Aplicăm sancțiuni riguroase acolo unde se constată abateri, iar respectarea normelor de 
securitate și sănătate în muncă rămâne o prioritate, pentru a garanta un mediu de lucru sigur și 
legal pentru toți salariații.”                                                                                                                                                                                             

Compartimentul Comunicare 

 
 
 
 
 
 

http://www.itmgorj.ro/

