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Inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj au efectuat in perioada
07-18 august 2023 un numar de 42 controale care au vizat atat domeniul relatiilor de munca, cat si
domeniul securitatii si sanatatii in munci. Au fost aplicate 17 sanctiuni contraventionale in valoare
de 89.500 lei. Pentru neconformitatile constatate in urma controalelor, inspectorii de munca au
dispus 88 masuri obligatorii in vederea intrarii in legalitate.

De asemenea, in perioada 01-18 august 2023, la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj s-a
desfasurat Campania Nationala pentru verificarea modului de respectare a prevederilor legale
privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca si pentru verificarea modului in
care sunt respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si sanatatii lucratorilor de
citre angajatorii care desfasoard urmatoarele activitati: alte activitati de asistenta sociala, cu
cazare-cod CAEN 8790; alte activitati de asistenta sociala, f3ra cazare-cod CAEN 8899; activitati
ale centrelor de ingrijire medicala-cod CAEN 8710, activitati ale centrelor de recuperare psihica si
de dezintoxicare, exclusiv spitale-cod CAEN 8720. Au fost verificati 10 angajatori si au fost dispuse
8 masuri de intrare in legalitate.

Obiectivele urmarite de catre inspectorii de munca pe parcursul desfasurarii campaniei au fost:

- identificarea angajatorilor care nu respecta prevederile legale care reglementeaza relatiile de
munca si luarea masurilor care se impun pentru determinarea acestora sa se conformeze
dispozitiilor legale in materie;

- eliminarea neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri obligatorii pentru remedierea
neconformitatilor si aplicarea sanctiunilor contraventionale corespunzatoare;

- cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucritorilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniile relatiilor de munca;

- cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale referitoare la sanatatea si securitatea in munca pentru
domeniile sus-mentionate;

- eliminarea neconformitatilor constatate in domeniul securitatii si sanatatii in munca la

angajatorii din domeniile de activitate vizate de campanie.

George Octavian Romanescu, inspector-sef al Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj:
,,Inspectoratul Teritorial de Munca Gorj reaminteste angajatorilor faptul ca, potrivit prevederilor
Legii numarul 108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata si
actualizatd, constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 5.000 lei la 10.000 lei
neindeplinirea sau indeplinirea partiald de catre entitatea controlatd a masurilor dispuse de
inspectorul de munci, la termenele stabilite de acesta.”
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