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COMUNICAT DE PRESA

in perioada 06-10.02.2023, inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca
Gorj au efectuat 45 de controale care au vizat atat relatiile de munca, cat si securitatea si
sanatatea in munca. Au fost aplicate 36 sanctiuni contraventionale in valoarea de 188.000 lei si
dispuse 185 masuri obligatorii in vederea intrarii in legalitate.

Un angajator din Municipiul Targu-Jiu, avand domeniu de activitate transporturi terestre de
calatori a fost sanctionat saptdmana trecutd de catre inspectorii de munca din cadrul
Inspectoratului Teritorial de Munc Gorj cu suma de 10.000 lei pentru primirea la munca a unui
salariat cu depasirea duratei timpului de muncd stabilita in cadrul contractului individual de
munca cu timp partial.

George Octavian Romanescu, Inspector-sef al Inspectoratulw Teritorial de Munca Gorj: ,,Atragem
atentia tuturor angaJatonlor asupra faptulu1 ca, potrivit prevederilor Legii numarul 53/2003, Codul
Muncn pr1m1rea la muncid a unuia sau a mai multor salariati cu depasirea duratei t1mpulu1 de
munca stabilitd in cadrul contractelor individuale de munca cu timp partial, se sanctioneaza cu
amend3 de la 10.000 lei la 15.000 lei pentru fiecare persoana astfel identificata.”
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