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Inspectorii de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj au efectuat in perioada
21-25 august 2023 un numar de 38 controale care au vizat atat domeniul relatiilor de munca, cat si
domeniul securitatii si sanatatii in munca, fiind aplicate 16 sanctiuni contraventionale in valoare
de 110.000 lei. Pentru neconformitatile constatate in urma controalelor, inspectorii de munca au
dispus 117 masuri obligatorii in vederea intrarii in legalitate.

Un angajator din Municipiul Motru, avand domeniu de activitate intretinerea si repararea
autovehiculelor, a fost sanctionat cu suma de 20.000 lei pentru folosirea in activitate a unei
persoane pentru care nu avea incheiat in prealabil contract individual de munca.

George Octavian Romanescu, Inspector-Sef al Inspectoratului Teritorial de Munca Gorj: ,,Atragem
atentia tuturor angajatorilor asupra faptului ca, potrivit prevederilor Legii numarul 53/2003, Codul
Muncii, primirea la muncd a uneia sau a mai multor persoane fara incheierea unui contract
individual de munc3 se sanctioneazd cu amenda de 20.000 lei pentru fiecare persoana astfel
identificata. Inspectoratul Teritorial de Munca Gorj va intensifica actiunile de verificare, in toate
domeniile de activitate, pentru combaterea muncii nedeclarate si subdeclarate, precum si pentru
respectarea normelor de securitate si sanatate fn munca de catre toti angajatorii.”
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